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IDENTIFIANT INDICATEUR PAGE 

3.R.EM.01 Actifs occupés pour des volumes horaires hebdomadaires de travail 
spécifiques (- de 35 h ; + de 48 h ; etc.) (Proportion d') 272 

2.R.EM.02 Activité (Taux brut d') 274 

1.R.EM.03 Activité (Taux net d') 276 

2.R.EM.04 Chômage (Taux de) 278 

1.R.EM.05 Chômage des jeunes (Taux de) 280 

1.O.EM.06 Emplois créés à partir des projets financés par les différents fonds d’appui 
(Nombre d') 282 

2.R.EM.07 Inactivité (Taux d') 284 

1.R.EM.08 Occupation (Taux d') 286 

2.I.EM.09 Occupés ayant  un revenu mensuel inférieur au SMIG (Pourcentage des) 288 

1.R.EM.10 Occupés exerçant un travail occasionnel  à la journée  ou à la tâche -emploi 
précaire- (Pourcentage d') 290 

3.R.EM.11 Pertes d’emplois dues à  des restructuration  et fermetures d’entreprises 
(Volume) 292 

2.R.EM.12 Placement des demandeurs d’emplois inscrits à l’Office National pour la 
promotion de l’Emploi (Taux de) 294 

1.R.EM.13 Pluriactivités (Taux de) 296 

2.R.EM.14 Population active occupée (Structure en % de la) 298 

2.R.EM.15 Population active occupée dans le secteur informel (Structure en % de la) 300 

2.R.EM.16 Primo demandeurs d’emploi par rapport au total des chômeurs (Pourcentage 
des) 302 

2.O.EM.17 Projets financés par les différents fonds d’appui (Nombre de) 304 

3.R.EM.18 Réinsertion de travailleurs déflatés (Taux de) 306 

2.I.EM.19 Salaire moyen mensuel (Taux de croissance du) 308 

2.R.EM.20 Salarisation (Taux de) 310 

3.O.FP.21 Bénéficiaires des formations professionnelles hors établissements de 
l’enseignement technique (y compris apprentissage) 312 

1.O.FP.22 Enseignants de l’enseignement secondaire technique sur le total d’enseignants 
du secondaire (Ratio nombre d') 314 

1.O.FP.23 Inscrits de l’enseignement  secondaire technique par rapport au total des 
effectifs du secondaire (Pourcentage d') 316 

3.R.FP.24 Insertion des sorties de l’enseignement technique (Taux d') 318 

1.R.FP.25 Réussite aux différents examens de l’enseignement technique (Taux de) 320 
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Résultat 

 3.R.EM.01 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

  

C’est la proportion de la population active occupée qui travaille peu ou trop. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

DOCUMENT CADRE DE 

STRATEGIE DE 

PROMOTION DE 

L’EMPLOI ET DE LA 

FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Améliorer la 
visibilité des 
décideurs et des 
acteurs sur le 
marché du travail 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

N
A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x% 

 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

occupée active Population
heures 35 de moinsou  heures 48 de plusnt  travaillaoccupée active Population

 

 

Proportion de la population active occupée pour des 
volumes horaires hebdomadaires de travail 
spécifiques (- de 35 h ; + de 48 h ; etc.) 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Population active occupée 
travaillant moins de 35 heures ou 
plus de 48 heures 

Population active occupée 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • Enquête emploi 123 
 

• Enquête emploi 123 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles cet indicateur est calculé : 
 

! Secteur d’activité ! Groupe de profession 

! Sexe ! Activité principale 

! Activité principale/activité secondaire  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD chargé de la mise à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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      ??? 

 Le taux brut d’activité est le rapport entre la population de chômeurs et d'occupés et la 
population totale. 

Il indique le niveau général de participation au monde du travail de la population en âge 
de travailler. 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Valoriser les 
ressources 
nationales 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 
La formule de calcul du taux brut d’activité est la suivante : 

totalePopulation
activePopulation

activitédbrutTaux =' x 100 

 

 
Résultat 

 2.R.EM.0
2 

 

Annuelle 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population active Population totale 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE 

• Enquête annuelle auprès des 
exploitants agricoles 

• Enquête nationale de 
statistiques agricole 

 

• Enquête annuelle auprès des 
exploitants agricoles 

• Enquête nationale de statistiques 
agricole- 

COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR SSAP SSAP  

NATURE 
• Recensement Général de la 

population et de l’Habitat 
• EPCVM 
•  

• Recensement Général de la 
population et de l’Habitat 

• EPCVM 
•  

ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD 
 

INSD 
 

 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux brut d’activité est calculé : 
 

! Age; ! Sexe ; 

! Région ! Province 

! Milieu de résidence ; ! Population agricole 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 

Correspondant ONAPAD chargé de la mise à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 
 1.R.EM.0

3 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  Le taux net d’activité est le rapport entre la population de chômeurs et d'occupés et la 
population en âge de travailler. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Valoriser les 
ressources 
nationales 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
La formule de calcul du taux net d’activité est la suivante : 

travaillerdeâgeenPopulation
activePopulation

activitédnetTaux ='  

 

Taux net d’activité 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population active Population en âge de travailler 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 
• Recensement Général de la 

population et de l’Habitat 
• EPCVM 

 

• Recensement Général de la 
Population et de l’Habitat 

• EPCVM 
 

ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux net d’activité est calculé : 
 

! Age; ! Sexe ; 

! Région ! Province 

! Milieu de résidence ; ! Villes 

! Niveau d’instruction  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 
 2.R.EM.0

4 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 Rapport entre la population au chômage et la population active selon la 
définition conventionnelle du BIT (il ne faut pas avoir travaillé plus d'une 
heure au cours de la semaine précédente). 

 
 

 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Réduire le chômage 
des jeunes diplômés 
 

 
 

 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x% 

N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

Taux de chômage = 100x
active Population
chômageau  Population

 

 

Taux de chômage 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population au chômage Population active 

NATURE   
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR   

NATURE   
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR   

NATURE 
• RGPH 
• EPCVM 
• Enquête 1-2-3 emploi 

 

• RGPH 
• EPCVM 
• Enquête 1-2-3 emploi 

 

ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de chômage est calculé : 
 

! Sexe; ! Milieu de résidence ; 

! Grandes villes; ! Catégorie ; 

! Niveau d’instruction; ! Durée 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 
 1.R.EM.0

5 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 Le taux de chômage des jeunes de 16 à 25 ans est la proportion de 
chômeurs âgés de 16 à 25 ans parmi l'ensemble de la population au 
chômage  

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Réduire le chômage 
des jeunes diplômés 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

Taux de chômage des jeunes de 16 à 25 ans = 100x
active Population

chômageau  ans 25 à 16 de Population
 

 

Taux de chômage des jeunes de 16 à 25 ans 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population de 16 à 25 ans Population active 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 
• RGPH 
• EPCVM 

 

• RGPH 
• EPCVM 

 ENQUETE PERIODIQUE 
PRODUCTEUR INSD INSD 

 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de chômage des jeunes (16 à 25 ans) est calculé : 
 

! Sexe; ! Milieu de résidence ; 

! Grandes villes; ! Catégorie ; 

! Niveau d’instruction; ! Durée 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Output 
 1.O.EM.06 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

 C’est le nombre total d’emplois créés à partir des projets financés par les 
différents fonds d’appui. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN  D’ACTION 

POUR LA PROMOTION 

DE L’EMPLOI 

Développer, 
organiser et 
soutenir l’esprit 
d’entrepeneuriat 
par l’auto-emploi 
et par la création 
d’opportunités 
d’emplois 

 

Accroître sensiblement 
sa capacité d’absorption 
de la main – d’œuvre en 

faisant émerger les 
micro – entreprises  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Elargir les 
opportunités en 
matière d’emploi et 
d’activités 
génératrices de 
revenus 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
C’est le nombre total d’emplois créés à partir des projets financés par les différents fonds d’appui 

Volume d’emplois créés à partir des projets financés 
par les différents fonds d’appui  
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Nombre d’emplois créés à partir 
projets financés par les 
différents fonds d’appui 

 

NATURE -Rapports d’activités des fonds 
d’appui - 

ADMINISTRATIVE 
PRODUCTEUR Les fonds d’appui- - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Volume d’emplois créés à partir des projets financés par les 
différents fonds d’appui est calculé : 
 

! Groupe de profession; ! Secteur d’activité 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 2.R.EM.07 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 Le taux d’inactivité est la proportion des personnes qui ne font pas partie de la 
population active. Il rend compte de l’importance de la population qui n’est ni 
employée, ni au chômage. 

 
 

 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Valoriser les 
ressources 
nationales 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
Le taux d’inactivité est calculé comme suit : 

travaillerdeâgeenPopulation
inactivePopulationinactivitédTaux ='  

 

Taux d’inactivité 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population inactive Population en âge de travailler 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 
• Recensement général de la 

population et de l’habitat 
 

• Recensement général de la 
population et de l’habitat 

 ENQUETE PERIODIQUE 
PRODUCTEUR INSD INSD 

 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux d’inactivité est calculé : 
 

! Catégorie d’inactifs ! Age 

! Sexe ! Niveau d’instruction 

! Région ! Milieu de résidence 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personne à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 
 1.R.EM.08 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  Le taux d’occupation est le rapport entre la population pourvue d’un emploi 
(population active occupée) et la population en âge de travailler. 

C’est la capacité de l’économie à créer des emplois. 

 
 

 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Améliorer le taux 
d’occupation 
productive des 
actifs ruraux en vue 
d’accroître leurs 
revenus 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Elargir les 
opportunités en 

matière d’emploi et 
d’activités 

génératrices de 
revenus 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
La formule de calcul du taux d’occupation est la suivante : 

travaillerdeâgeenPopulation
occupéePopulationoccupationdTaux ='  

 

Taux d’occupation 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population active occupée Population en âge de travailler 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 
• Recensement général de la 

population et de l’habitat 
 

• Recensement général de la 
population et de l’habitat 

 ENQUETE PERIODIQUE 
PRODUCTEUR INSD INSD 

 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux d’occupation est calculé : 
 

! Age ! Sexe 

! Milieu de résidence ! Région 

! Deux grandes villes ! Chefs de ménage 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Impact 
 2.I.EM.09 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  C’est la proportion des actifs occupés dont le revenu mensuel est inférieur au 
SMIG. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Promotion des 
activités génératrices 
de revenus et d’auto-
emploi 

 

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

100x
occupée active Population

SMIGau inférieur revenu un ayant  active Population
 

 

Pourcentage d’actifs occupés ayant un revenu 
mensuel inférieur au SMIG 

 



Observatoire National de la Pauvreté et du Développement Humain Durable          --    INSD - ONAPAD    --         PRGE - BKF 00/001 
 

Métadonnées pour bien comprendre et mieux utiliser les indicateurs 
 

289 

 
Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Population active occupée ayant un 
revenu inférieur au SMIG Population active occupée  

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • Enquête prioritaire 
 

• Enquête prioritaire 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Pourcentage d’actifs occupés ayant un revenu mensuel 
inférieur au SMIG est calculé : 
 

! Type d’emploi; ! Secteur d’activité 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 1.R.EM.10 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 C’est la proportion des actifs occupés exerçant un travail occasionnel à la 
journée ou à la tâche (emploi précaire) par rapport au total des actifs occupés. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

DOCUMENT CADRE DE 

STRATEGIE DE 

PROMOTION DE 

L’EMPLOI ET DE LA 

FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Améliorer la 
visibilité des 

décideurs et des 
acteurs sur le 

marché du travail 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

100
occupée active Population

journée la àou   tâchela à lleoccasionne activité uneexerçant  occupée active Population x  

 

Pourcentage d’occupés exerçant un travail 
occasionnel à la journée ou à la tâche  

(Emploi précaire) 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Population active occupée exerçant 
un travail occasionnel à la tâche ou 
à la journée 

Population active occupée 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • Enquête emploi 123 
 

• Enquête emploi 123 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles l’indicateur est désagrégeable : 
 

! Sexe ! Milieu de résidence 

! Région ! Grandes villes 

! Catégorie ! Niveau d’instruction 

! Durée ! Age 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 3.R.EM.11 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  C’est le nombre total des emplois perdus en raison des restructurations et des 
fermetures d’entreprises. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Stabiliser au mieux 
les emplois existants 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 

 
C’est l’effectif total des emplois perdus en raison des restructurations et des fermetures d’entreprises 

 

Volume des pertes d’emplois dues à des 
restructuration et fermetures d’entreprises  
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Nombre d’emplois perdus en raison 
des restructurations d’entreprises 

Nombre d’emplois perdus en raison 
des fermetures d’entreprises 

NATURE Dossiers des entreprises 
restructurées Dossiers des entreprises fermées 

ADMINISTRATIVE 
PRODUCTEUR COMMISSION NATIONALE DE 

PRIVATISATION 
COMMISSION NATIONALE DE 

PRIVATISATION 
NATURE •  - 

COLLECTE COURANTE 
PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Volume des pertes d’emplois dues à des 
restructuration et fermetures d’entreprises est calculé : 
 

! Type d’emploi; ! Secteur d’activité 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Commission Nationale de la Privatisation;  01  BP  Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Résultat 

 2.R.EM.12 

 

 
Annuelle 

 
 
 
 

      ??? 

 C’est la proportion des demandeurs d’emploi inscrits à l’ONPE ayant obtenu 
un emploi. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN  D’ACTION 

POUR LA PROMOTION 

DE L’EMPLOI 

Réduire le chômage 
des jeunes diplômés   

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Elargir les 
opportunités en 
matière d’emploi et 
d’activités 
génératrices de 
revenus 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 

 

ONPE' à inscrits emploisd' demandeurs des  totalEffectif
emploiun obtenu ayant  ONPEl' à inscrits emploid' demandeurs des  totalEffectif

 

 

 

Taux de placement des demandeurs d’emplois 
inscrits à l’Office National de la Promotion de 

l’Emploi (ONPE) 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Effectif des demandeurs 
d’emploi inscrit à l’ONPE ayant 
obtenu un emploi 

Effectif total des demandeurs 
d’emploi inscrits à l’ONPE 

NATURE Rapport d’activités- Rapports d’activités- 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR ONPE- ONPE 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de placement des demandeurs d’emplois inscrits 
à l’Office National de la Promotion de l’Emploi (ONPE) est calculé : 
 

! Groupe de profession; ! Secteur d’activité 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Office National de la Promotion de l’emploi;  01  BP 521 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone  :  (226) 30 77 40/ 54 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Résultat 

 1.R.EM.13 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  Le taux de pluriactivité est le taux de personnes occupées déclarant exercer 
au moins une activité secondaire par rapport à la population occupée totale. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

DOCUMENT CADRE DE 

STRATEGIE DE 

PROMOTION DE 

L’EMPLOI ET DE LA 

FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Améliorer la 
visibilité des 

décideurs et des 
acteurs sur le 

marché du travail 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

100
occupée active Population

secondaire activité une moinsau ayant  occupée active Population x  

 

Taux de pluri-activité 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Population active occupée ayant au 
moins une activité secondaire Population active occupée 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 
• RGPH 
• EPCVM  
• Enquête emploi 123 

 

• RGPH 
• EPCVM 
• Enquête emploi 123 

 

ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de pluri activité est calculé : 
 

! Région ! Niveau d ‘instruction 

! Groupe de professions de l’activité principale  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 2.R.EM.14 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  C’est la répartition des actifs occupés selon leur situation dans la profession (les 
salariés, les indépendants, les aides familiaux). 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

DOCUMENT CADRE DE 

STRATEGIE DE 

PROMOTION DE 

L’EMPLOI ET DE LA 

FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Améliorer la 
visibilité des 

décideurs et des 
acteurs sur le 

marché du travail 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

N
A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 

 

100' x
occupéeactivePopulation

situationunedoccupéeactivePopulation
 

 

Structure en pourcentage de la population active 
occupée  
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Population active occupée Répartition de la population active 
occupée par situation 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE 

• Recensement général de la 
population et de l’habitat 

• EPCVM 
• Enquête 1.2.3. : emploi 

 

• Recensement général de la 
population et de l’habitat 

• EPCVM 
• Enquête 1.2.3. : emploi 

 

ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles la Structure de la population active occupée est 
désagrégeable : 
 

! Secteur d’activité ! Situation dans la profession 

! Région ! Milieu de résidence 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 2.R.EM.15 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  C’es la répartition des actifs occupés du secteur informel selon leur situation dans la 
profession (les salariés, les indépendants, les aides familiaux). 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Réduire la trop 
grande précarité de 
l’emploi dans le 
secteur et consolider 
substantiellement sa 
contribution à la 
résorption du 
chômage 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 

100x
informeldusecteuroccupéeactivePopulation

informeldusecteurgroupechaquedeoccupéeactivePopulation
 

Structure de la population active occupée dans le 
secteur informel 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population active occupée du 

secteur informel 

Répartition de la population active 
occupée du secteur informel par 
situation 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 
NATURE Enquête 123 : emploi Enquête 123 : emploi 

ENQUETE PERIODIQUE 
PRODUCTEUR INSD INSD 

 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles la Structure de la population active occupée dans le secteur 
informel est désagrégeable : 
 

! Statut dans la profession ! Sexe 

! Age ! Niveau d’instruction 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 

 2.R.EM.16 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

 C’est la proportion des primo demandeurs d’emploi par rapport au total des 
chômeurs. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Réduire le chômage 
des jeunes diplômés 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

Proportion des primo demandeurs d’emploi = 100x
chômeurs des  totalePopulation

emploid' demandeurs primo de  totalNombre
 

 

Pourcentage des primo demandeurs d’emploi par 
rapport au total des chômeurs 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Nombre total de primo demandeurs 
d’emploi Population totale des chômeurs 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • RGPH 
 

• RGPH 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Pourcentage des primo demandeurs d’emploi par rapport au 
total des chômeurs est calculé : 
 

" Sexe; " Groupe d’âge ; 

" Niveau d’instruction;  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Bakary TRAORE, Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone : (226) 32 42 02 ;  Fax : (226) 32 61 59 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Output 
 2.O.EM.17 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

 C’est le nombre total de projets financés par les différents fonds au cours de 
l’année.  

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN  D’ACTION 

POUR LA PROMOTION 

DE L’EMPLOI 

Développer, 
organiser et 
soutenir l’esprit 
d’entrepeneuriat 
par l’auto-emploi 
et par la création 
d’opportunités 
d’emplois 

 

accroître sensiblement 
sa capacité d’absorption 
de la main – d’œuvre en 

faisant émerger les 
micros – entreprises 

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

N
A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Elargir les 
opportunités en 
matière d’emploi et 
d’activités 
génératrices de 
revenus 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 

 
C’est le nombre total de projets financés par les différents fonds au cours de l’année. 

Volume de projets financés par les différents fonds 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Nombre de projets financés par 
les différents fonds  

NATURE RAPPORTS D’ACTIVITES- - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR LES FONDS D’APPUI - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Volume de projets financés par les différents fonds est 
calculé : 
 

! Tranche de financement; ! Secteur d’activité 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Direction des Etudes et de la planification MTEJ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Résultat 

 3.R.EM.18 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 Le taux de réinsertion des travailleurs déflatés est le rapport entre le nombre 
de travailleurs déflatés ayant obtenu à nouveau un emploi et l’ensemble des 
travailleurs déflatés d’une même période. 

 
 

 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

aider les déflatés à 
accroître leurs 
capacités et leur 
aptitude à réintégrer 
la vie active  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Elargir les 
opportunités en 
matière d’emploi et 
d’activités 
génératrices de 
revenus 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

100
déflatésurstravailledes totalNombre

emploiun nouveau  àobtenu ayant  déflatés urs travaillede Nombre x  

 

Taux de réinsertion des travailleurs déflatés 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS   

NATURE Nombre de travailleurs déflatés 
ayant obtenu à nouveau un emploi Nombre total de travailleurs déflatés 

ADMINISTRATIVE 
PRODUCTEUR PNAR-TD PNAR-TD 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de réinsertion des travailleurs déflatés est calculé : 
 

" Secteur d’activité; " Groupe de profession 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Programme National Réinsertion des Travailleurs Déflatés;    BP  Ouagadougou   ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Impact 
 2.I.EM.19 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 C’est le rapport entre le salaire moyen du dernier mois et celui perçu le mois 
précédent. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LA PROMOTION DE 

L’EMPLOI 

Assurer une meilleure 
redistribution des 
revenus et lutter ainsi 
contre la pauvreté  

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 

Promotion des 
activités génératrices 
de revenus et d’auto-
emploi 

 

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

Salaire moyen mensuel = 100x
précédent moisdu moyen  Salaire

moisdernier du moyen  Salaire
 

 

Taux de croissance du salaire moyen mensuel 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Salaire moyen mensuel du dernier 
mois 

Salaire moyen mensuel du mois 
précédent 

NATURE Bases de données courantes Bases de données courantes 

ADMINISTRATIVE 
PRODUCTEUR 

DIRECTION DE LA SOLDE ET DE 
L’ORDONNANCEMENT 

CNSS 

DIRECTION DE LA SOLDE ET DE 
L’ORDONNANCEMENT 

CNSS 
NATURE •  - 

COLLECTE COURANTE 
PRODUCTEUR   

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de croissance du salaire moyen mensuel est 
calculé : 
 

! Branche d’activité du secteur manufacturier;  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Direction de la Solde et de l’Ordonnancement; Caisse Nationale de Sécurité Sociale 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Résultat 

 2.R.EM.20 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

  Le taux de salarisation est la proportion des actifs occupés ayant un salaire. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

DOCUMENT CADRE DE 

STRATEGIE DE 

PROMOTION DE 

L’EMPLOI ET DE LA 

FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Assurer une meilleure 
redistribution des 
revenus et lutter 

contre la pauvreté 
 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

100
occupée active Population

salaireun ayant  occupée active Population x  

 

Taux de salarisation 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS Population active occupée salariée Population active occupée 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • EPCVM 
 

• EPCVM 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR INSD INSD 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de salarisation est calculé : 
 

! Secteur d’activité ! Région 

! Milieu de résidence  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Personne à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Output 

 3.O.FP.21 

 

 
Annuelle 

 
 
 
 

      ??? 

 C’est le nombre de personnes ayant bénéficié des formations professionnelles 
hors établissement de l’enseignement technique, y compris l’apprentissage. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LE DEVELOPPEMENT 

DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Créer les conditions 
d’une élévation 

continue des 
qualifications, 

aptitudes et 
compétences de la 

main-d’œuvre 
nationale 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
C’est l’effectif total des personnes ayant bénéficié des formations professionnelles hors établissements de l’enseignement 

technique, y compris l’apprentissage 

Bénéficiaires des formations professionnelles hors 
établissements de l’enseignement technique 

( y compris apprentissage)
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Effectif total des bénéficiaires de 
la formation professionnelle 
hors enseignement technique 

 

NATURE RAPPORTS D’ACTIVITES DES 
ETABLISSEMENTS- - 

ADMINISTRATIVE 
PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Bénéficiaires des formations professionnelles hors 
établissements de l’enseignement technique est calculé : 
 

! Sexe; ! Type de qualification 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

Corresdpondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 

Direction des Etudes et de la planification MTEJ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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314 

 
 

Output 
 1.O.FP.22 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

 C’est la proportion des enseignants de l’enseignement secondaire technique 
par rapport au total des enseignants du secondaire. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LE DEVELOPPEMENT 

DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Créer les conditions 
d’une élévation 

continue des 
qualifications, 

aptitudes et 
compétences de la 

main-d’œuvre 
nationale 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

 
Méthodologie de calcul de l’indicateur 

 
 

100x
e secondairdu senseignant des total Effectifs

technique ntenseignemel' de senseignant des Effectifs
 

Ratio nombre d’enseignants de l’enseignement 
secondaire technique sur le total d’enseignants du 

secondaire 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 
SOURCE NATURE / 

PRODUCTEURS Effectifs des enseignants de 
l’enseignement technique 

Effectifs total des enseignats du 
secondaire 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE • Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires 

• Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR DEP/MESSRS DEP/MESSRS 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Ratio nombre d’enseignants de l’enseignement secondaire 
technique sur le total d’enseignants du secondaire est calculé : 
 

! Sexe; ! Niveau d’enseignement 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant de l’ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Direction des Etudes et de la planification MTEJ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  
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Output 
 1.O.FP.23 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

 C’est la proportion des élèves inscrits en enseignement technique par rapport 
au total des effectifs du secondaire. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LE DEVELOPPEMENT 

DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Créer les conditions 
d’une élévation 

continue des 
qualifications, 

aptitudes et 
compétences de la 

main-d’œuvre 
nationale 

 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

 
Méthodologie de calcul de l’indicateur 

 
 
 
 

 

100x
e secondairdu inscrits des total Idffectif

technique e secondairntenseigneme en inscrits des total Effectif
 

 

Pourcentage des inscrits de l’enseignement 
secondaire technique par rapport au total des 

effectifs du secondaire 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Effectifs des inscrits en 
enseignement secondaire 
technique 

Effectifs total des inscrits au 
secondaire 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE • Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires 

• Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR DEP/MESSRS DEP/MESSRS 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Pourcentage des inscrits de l’enseignement secondaire 
technique par rapport au total des effectifs du secondaire est calculé : 
 

! Sexe; ! Niveau d’enseignement 
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 

 
 

 
 

 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Direction des Etudes et de la planification / MTEJ; 
Téléphone : (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email : 

 

 
 



Observatoire National de la Pauvreté et du Développement Humain Durable          --    INSD - ONAPAD    --         PRGE - BKF 00/001 
 

Métadonnées pour bien comprendre et mieux utiliser les indicateurs 
 

318 

 
 

Résultat 
 3.R.FP.24 

 

 
Annuelle 

 
 

      ??? 

 C’est le rapport entre les sorties de l’enseignement technique ayant obtenu un 
emploi et le total des sorties de la même année. 

 

 
 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LE DEVELOPPEMENT 

DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Créer les 
conditions d’une 

adaptation 
progressive des 

produits du 
système 

d’éducation et de 
formation aux 

besoins de 
l’économie 

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x% 
 

 

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

 

période même la de uent techniqenseignemel' de sorties des Effectifs
emploiun  obtenu ayant  donnée période uned' uent techniqenseignemel' de sorties des Effectif

 

Taux d’insertion des sorties de l’enseignement 
technique 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Effectifs des sorties de 
l’enseignement technique ayant 
obtenu un emploi 

Effectifs des sorties de 
l’enseignement technique 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE •  - 
COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR  - 

NATURE • Enquête insertion 
 

• Enquête insertion 
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR DGETP DGETP 
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux d’insertion des sorties de l’enseignement technique est 
calculé : 
 

! Secteur d’activité; ! Groupe de profession 

! Type de qualification;  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Personne à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Institut National de la Statistique et de la Démographie;  01  BP 374 Ouagadougou  01 ; 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email : insd@cenatrin.bf 
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Résultat 
 1.R.FP.25 

 

 
Annuelle 

 
 
 

      ??? 

  C’est le rapport entre le nombre d’élèves ayant réussi aux examens de 
l’enseignement technique par rapport au total des candidats de 
l’enseignement technique. 

 
 

 
 

Référentiels ou éléments d’Attache de l’indicateur 
 

 

CADRE DE REFERENCE 
 

OBJECTIF GENERAL  
 

Objectif Spécifique Mesurable (OSM) 
 

PLAN D’ACTION POUR 

LE DEVELOPPEMENT 

DE LA FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

Créer les conditions 
d’une élévation 

continue des 
qualifications, 

aptitudes et 
compétences de la 

main-d’œuvre 
nationale 

 

 

 
 
² 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  N

A
T 
I 
O
N
A
L 

CADRE STRATEGIQUE 

DE LUTTE CONTRE LA 

PAUVRETE (CSLP) 
  

 
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

UNION ECONOMIQUE 

ET MONETAIRE 

OUEST AFRICAINE 
  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

CCA/UNDAF   
 

1998 2001 2002 2003  2010 
xx.x%     xx.x%  

I 
N
T
E
R
N
A
T 
I 
O
N
A
L 

OBJECTIFS DE 

DEVELOPPEMENT DU  

MILLENAIRE 

Promouvoir 
l’égalité des genres  

 
1998 2001 2002 2003  2010 

xx.x%     xx.x%  

 
 
 

Méthodologie de calcul de l’indicateur 
 
 
 

 

100x
uent techniqenseignemel' de examensau  candidats élèves des Effectifs

uent techniqenseignemel' de examensaux  réussiayant  élèves des Effectifs
 

Taux de réussite aux différents examens de 
l’enseignement technique 
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Sources des données de base 

 

 

DONNEES DE BASE 

SOURCE NATURE / 
PRODUCTEURS 

Effectifs des élèves ayant réussi 
aux examens de l’enseignement 
technique 

Effectifs des élèves candidats aux 
examens de l’enseignement 
technique 

NATURE - - 
ADMINISTRATIVE 

PRODUCTEUR - - 

NATURE • Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires 

• Bulletin des statistiques scolaires 
et universitaires COLLECTE COURANTE 

PRODUCTEUR DEP/MESSRS DEP/MESSRS 

NATURE •  
 

•  
 ENQUETE PERIODIQUE 

PRODUCTEUR   
 
 

 
Niveau de désagrégation 

 
 

Variables pour lesquelles le Taux de réussite aux différents examens de 
l’enseignement technique est calculé : 
 

! Diplôme (CAP, BAC, BTS, DUT, etc.)  
     

Ajustements apportés aux sources statistiques et procédures d’Estimation 

 

 
 

 
 

 

 
 

           

Observations générales ; Insuffisances actuelles de l’indicateur ; Projets d’amélioration 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Correspondant ONAPAD à contacter pour les mises à jour de l’indicateur 
 
 

Direction des Etudes et de la planification / MTEJ 
Téléphone  :  (226) 00 00 00/ 00 ;  Fax : (226) 00 00 00 ;  Email :  

 

 


