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ABBREVIATIONS 
 

AC Agent Comptable 
CNCS Comité National de la Coordination Statistique 
CP Comité de Pilotage 
DAF Direction Administrative et Financière 
DAF Directeur Administratif et Financier 
DD Direction de la Démographie 
DCCS Direction de Coordination et de la Coopération Statistique 
DEE Direction des Etudes Economiques 
DSA Direction des Statistiques Agricole 
DSG Direction des Statistiques Générales 
DEP Direction des Etudes et de la Planification 
DOCAGE Document Cadre de Gestion de l’Economie 
DRSD Direction Régionale de la Statistique et de la Démographie 
EDS Enquête de Démographie et Santé 
EPA Etablissement Public à caractère Administratif 
EPA Enquête Permanente Agricole 
FMI Fond Monétaire International 
IDA International Development Association 
PDSSN Projet de Développement du Système Statistique National 
MED Ministère de l’Economie et de Développement 
MF Ministère des Finances 
PNS Programme National Statistique 
PNUD Programme des Nations Unies pour le Développement 
SCN Système de Comptabilité Nationale 
SDS Schéma Directeur de la Statistique 
SGDD Système Général de Diffusion des Données 
SSN Système Statistique National 
UE Union Européenne 
UMEOA Union Economique et Monétaire Ouest Africain 
UGP Unité de Gestion du Projet 
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